平成○○年○月○日


職務経歴書

○○　○○　印

（○○歳）

【希望職種】　住宅企画営業

【応募資格】　不動産業界における営業経験○年

　　　　　　　宅地建物取引主任者資格（平成○○年取得）

【職務経歴】　

平成○○年○月　株式会社○○不動産入社

　　　　　　　　新入社員研修にて不動産業務の基礎知識とビジネスマナー全般を学ぶ

平成○○年○月　○○支店営業１課配属

　　　　　　　　○○市内を中心に、マンションの仲介業務を担当する。チラシによる反響営業が主体。窓口での対応から物件案内・説明・引渡しまで、賃貸業務の一連の流れに携わる

平成○○年○月　宅地建物取引主任者資格取得

　　　　　　　　努力が評価され、一戸建て、分譲マンション販売を任され、第２課課長に昇進する（部下○名）

平成○○年○月　従来の業務の他、新入社員教育や指導にあたる

平成○○年○月　販売強化月間の販売実績コンテストで支店長賞特別賞を受賞　　　

　　　　　　　　（月間成約売上実績：○○戸、約○億円）

平成○○年○月　○○支店営業１課課長として異動（部下○○名）

平成○○年○月　○○支店支店長代理に就任

平成○○年○月　一身上の都合により株式会社○○不動産退社

【提案・企画経験】

バリアフリー住宅に関するセミナーを企画

住宅会社の協力を得て、団塊の世代をターゲットに『健やかに暮らす明日の住まい』と題したセミナーを実施し、顧客層を広げた。以後、定期的にセミナーを実施し、着実に売上を伸ばす。

販売促進用のツール見直し案を提供

販売促進用のツールを考案・作成のためにマーケティングに関する講習会に参加し、より効果的な利用法を探った結果を、各営業所に販売促進ツールの見直し案として提案。その結果、各支店の売上が前年比○○％以上アップした。

