平成○○年○月○日


職務経歴書

○○　○○　印

　（○○歳）

【希望職種】　営業

【応募資格】　営業経験○年

【職務経歴】　

平成○○年○月　　○○○自動車販売株式会社入社

　　　　　　　　　　資本金：○○○○万円　　従業員：○○○人

　　　　　　　　　　所在地：○○県○○市

平成○○年○月　　○○支店営業部配属。○○地区を担当　　

[職務内容]

自動車およびカー用品の営業販売

アフターフォロー（サービスメンテナンスを含む）

平成○○年○月　　営業部主任に昇進

　　　　　　　　　　部下○○名。チーム分けをして、より効率的で綿密な営業活動および社員教育の体制を整える。その結果、営業部全体の売上を大幅に上げることに成功。

平成○○年○月　　○○支店営業部に係長として就任

現在に至る

【営業実績】

平成○○年度　○人の営業部門で売上成績トップを記録

平成○○年度　店内改装を行い、販売高を○○％アップさせた

平成○○年度　○年間連続売上目標を達成

平成○○年度　販売強化月間の販売実績コンテストで支店長特別賞受賞

平成○○年度　年間営業実績○億円

【私の営業スタイル】

　営業マンは、「顧客に利益を提供するにはどうすればいいか」「顧客が求めているものは何か」ということを常に意識した行動を取ることで、会社の信用と利益を作り出すものだと考えております。

　一方的に商品を売ろうとするのではなく、お客様のニーズをとらえるヒアリングと、商品の良さを知っていただくための提案を行ったことが、これまでの実績につながったのだと思っております。

